
Przemyśl, 18.10.2024r. 

 

OFERTA PRACY 

 

Zakład Opiekuńczo Leczniczy w Przemyślu poszukuje kandydatów na stanowisko Pracownik Socjalny  

 

Zakres obowiązków: 

• świadczenie pracy socjalnej, 

• inicjowanie lub współuczestniczenie w działaniach profilaktycznych nakierowanych na 

zapobieganie lub łagodzenie problemów społecznych 

• dokonywanie analizy, diagnozy i oceny zjawisk indywidualnych i społecznych, a także 

formułowanie opinii w zakresie zapotrzebowania na świadczenia z pomocy społecznej oraz 

kwalifikowanie do uzyskania tych świadczeń, 

• udzielanie informacji, wskazówek, porad i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych 

osobom, które dzięki tej pomocy będą zdolne samodzielnie rozwiązywać problemy będące 

przyczyną ich trudnej sytuacji lub zaspokajać niezbędne potrzeby życiowe, 

• pomoc w uzyskaniu dla osób lub rodzin będących w trudnej sytuacji życiowej specjalistycznego 

poradnictwa, terapii lub innych form pomocy w zakresie możliwości rozwiązywania problemów 

przez właściwe instytucje, 

• czynny udział w realizacji zadań i obowiązków na oddziale, 

• współpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi spółki, 

• organizacja pracy zgodnie z obowiązującym prawem, 

• przestrzeganie obowiązujących procedur i instrukcji, 

• przestrzeganie przepisów BHP i higieny pracy. 

 

Nasze wymagania: 

• Spełnienie co najmniej jednego z poniższych warunków dot. wykształcenia: 

• posiadanie dyplomu ukończenia kolegium pracowników służb społecznych, 

• ukończenie studiów wyższych na kierunku praca socjalna, 

• do 31 grudnia 2013 r ukończenie studiów wyższych o specjalności przygotowującej do 

zawodu pracownika socjalnego praca socjalna na jednym z kierunków: pedagogika, 

pedagogika specjalna, politologia, polityka społeczna, psychologia, socjologia, nauki 

o rodzinie. 

• Znajomość obsługi komputera. 

• Umiejętność współpracy w interdyscyplinarnym zespole. 

• Samodzielność i odpowiedzialność za powierzone zadania. 

• Dobra organizacja pracy własnej. 

• Budowanie efektywnych relacji z pacjentem i jego rodziną. 

 

Oferujemy:  

• Umowę o prace w pełnym wymiarze czasu pracy.  

• Stabilne warunki zatrudnienia.  



• Dodatek stażowy.  

• Nagrody jubileuszowe.  

• Możliwość uczestnictwa w szkoleniach.  

• Dobra atmosfera pracy i wsparcie ze strony pozostałych Współpracowników.   

 

Jak aplikować  

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV ze zdjęciem oraz listu motywacyjnego na adres e-mail: 

kadry@zolprzemysl.pl lub osobiście do działu kadr ul. Jasińskiego 15, 37-700 Przemyśl.  

Prosimy o dopisanie klauzuli o ochronie danych osobowych 

 


